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Cessione ramo d'azienda ATOS srl a CEM Ambiente Spa:
firmato I'accordo

Trezzo sullAdda, 20 gennaio 2009. leri pomeriggio il personale ATOS, in presenza delle RSU e dei
rappresentanti sindacali territoriali, ha votato con esito positivo l'ipotesi di accordo per la cessione
del ramo d'azienda relativo ai servizi di igiene ambientale sottoscritta lo scorso 12 gennaio tra
Comune di Trezzo, ATOS srl, CEM Ambiente Spa, sue controllate Bitek - CEM Sistemi e le organizzazioni
aziendali sindacali.
La trattativa iniziata lo scorso novembre con CEM, il player del settore che opera in 50 Comuni del
territorio dell’'€st Milanese, dio cui il Comune di Trezzo & socio, si era resa necessaria dalla nuova
normativa emanata in materia di servizi pubblici locali,, il Decreto Legge 135/09, convertito in legge lo
scorso 20 novembre, che prevede che i servizi pubblici locali di rilevanza economica dovranno essere
affidati esclusivamente mediante gara pubblica oppure mediante affidamento diretto a societd a
partecipazione mista pubblica e privata.
LU'accordo sottoscritto per la cessione del ramo d'azienda relativo ai servizi di igiene ambientale si
pUO sintetizzare come seque:
- ai 5 operai ATOS che saranno ceduti a CEM sard garantito il posto di lavoro a Trezzo, mentre
I'impiegata si recherd presso gli uffici amministrativi di CEM a Cavenago.
- conserveranno tutti i loro diritti contrattuali
- avranno diritto di essere riassunti presso ATOS entro il 31 dicembre 2010 qualora dovessero
entro la stessa data essere licenziati in relozione ad eccedenza di personale o chiusura
dell'azienda
- in caso di cessazione dell'affidamento in house providing il Comune di Trezzo e CEM Ambiente
si impegnano a inserire tra le clausole del bando di gara e quindi nel contratto di servizio
I'obbligo per I'aggiudicatario dell'assunzione dei lavoratori addetti al servizio.
il passaggio avverra dal primo marzo 2010.

"La firma definitiva del contratto — conclude I'Amministratore delegato Fabrizio Sala - ¢ stata fissata
per venerdi 22 gennaio e ci sembra un buon accordo che se da un lato garantisce il posto di lavoro e
a tutti e 6 una compensazione economica in busta paga, dall'altra assicura il mantenimento
qualitativo dei servizi ambientali in cittd, con la loro permanenza sul nostro territorio”.
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